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Il giorno 23 maggio 2023, alle ore 15:6:27, in modalità telematica, il Dott. Francesco Guerriero 

dell’Ufficio Gare di FER S.r.l.  (di seguito per brevità semplicemente “Presidente di seggio”), giusta 

delega del Responsabile del Procedimento, Ing. Stefano Masola (Determina D.G. n. 033/2023 del 

17/05/2023), dichiara aperta la 2° seduta pubblica e richiama che, ai sensi del bando di gara, alla 

presente seduta pubblica telematica la partecipazione è libera, con partecipazione telematica (nelle 

modalità descritte dai manuali utente disponibili on-line alla pagina relativa alla procedura).  

La seduta è espletata servendosi della piattaforma e-procurement attiva sul portale FER, tuttavia, al 
fine di trasparenza è stato consentito l’accesso presso la sede legale di Ferrovie Emilia Romagna S.r.l. 
in via Foro Boario, 27 Ferrara, ove sono proiettate le attività da svolgere. 

Si dà atto che sono presenti, oltre al presidente:  
- Mauro Cavallini dell’ Unità organizzativa «Organizzazione e sviluppo del personale»; 

- Rosalba Buglione, Procuratore Speciale di Day Ristoservice S.p.A. 

- Paolo Gardenghi nato a Parma il 06/12/1966, Responsabile Business Unit Welfare Aziendale e 
Flexible Benefit di di Day Ristoservice S.p.A. 

Si dà atto inoltre dei soggetti partecipanti in modalità telematica: 

- L'utente Beneficy S.r.l. che ha effettuato l'accesso alle ore 15:05:31 del 04/09/23 

- L'utente DAY RISTOSERVICE S.P.A. SOCIETÀ BENEFIT in breve DAY S.P.A. SB che ha effettuato 
l'accesso alle ore  15:24:40 del 04/09/23. 

Premesso che:  

- la commissione aggiudicatrice ha concluso le proprie operazioni di valutazione delle offerte 

tecniche; 

- con nota FER prot. 4676 del 24/08/2023, si convocava la seconda seduta pubblica per l’apertura 

delle offerte economiche. 

Tutto ciò premesso, il presidente, alle ore 15:06, dichiarati aperti i lavori della seconda seduta pubblica  

per la procedura in oggetto, prende atto e sinteticamente dà lettura di quanto emerso dai lavori di 

valutazione delle offerte eseguiti dalla Commissione giudicatrice, allegati alla presente (All. 1 – 

PUNTEGGI E SCALING; All. 2 - GIUDIZI), di cui sono riportati sinteticamente gli esiti finali: 

O.E. Beneficy S.r.l. DAY S.P.A. 

Punteggio offerta 
tecnica 

77,013 90 

Alla luce di quanto esposto, non ricorrendo vizio alcuno nelle offerte presentate, il Presidente di seggio 

dichiara l’ammissibilità dei concorrenti alla successiva fase della procedura. I punteggi finali emersi 

all’esito dei calcoli di re-scaling sono contenuti nelle allegate schede di attribuzione punteggi.  
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Il presidente, con riferimento a ciascun concorrente, procede all’apertura del plico contenente 

l’Offerta Economica e a dare lettura di quanto in essa contenuto. Contestualmente si procede dunque 

all’assegnazione dei relativi punteggi come indicato nel Sistema di Valutazione delle Offerte ovvero: 

P. IVA Ragione sociale 
ALIQUOTA  

PROVVIGIONALE 

14380981002 Beneficy S.r.l. 7,5 % 

03543000370 DAY RISTOSERVICE S.P.A.  2,5 % 

 

Si procede, in aderenza all’All.-2 – Sistema di valutazione delle offerte”  all’attribuzione del punteggio 

economico come segue: 

𝑃(𝐵𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑐𝑦) = 7,5 %  

𝑃(𝐷𝑎𝑦) = 2,5 %  

𝑃(min ) = 2,5 % 

 

100 − 𝑃(𝐷𝑎𝑦) = 97,5 

100 − 𝑃(𝐵𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑐𝑦) = 92,5  

100 − 𝑃(𝑚𝑖𝑛) =  97,5  

 

100 − 𝑃(𝐵𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑐𝑦)

100 − 𝑃(𝑚𝑖𝑛)
= 0,949 

100 − 𝑃(𝐷𝑎𝑦)

100 − 𝑃(𝑚𝑖𝑛)
= 1 

 

√
100 − 𝑃(𝐵𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑐𝑦)

100 − 𝑃(min)
= 0,974 
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√
100 − 𝑃(𝐷𝑎𝑦)

100 − 𝑃(min)
= 1 

 

10 X √
100 − 𝑃(𝐵𝑒𝑛𝑒𝑓𝑖𝑐𝑦)

100 − 𝑃(min)
= 9,740 

10 X √
100 − 𝑃(𝐷𝑎𝑦)

100 − 𝑃(min)
= 10 

 

O.E. Beneficy S.r.l. DAY S.P.A. 

Punteggio offerta 
tecnica 

77,013 90 

Punteggio offerta 
economica 

9,740 10 

Punteggio totale 86,753 100 

 

Dato atto delle offerte presentate, si comunica che prima in graduatoria risulta l’offerta presentata da 

DAY RISTOSERVICE S.P.A. SOCIETA' BENEFIT in breve DAY S.P.A. SB (P. IVA 03543000370). 

Alle ore 16.14 il Presidente dichiara esaurite le attività di cui alla presente seduta,  

informando che le successive fasi procedurali si svolgeranno secondo quanto già indicato  

nel bando di gara e stabilito dalla normativa vigente in materia di contratti pubblici. 

Il concorrente Beneficy S.r.l. a mezzo piattaforma richiede le seguenti delucidazioni “si evidenzia che 

l'indicazione dei ribassi applicati e il conseguente calcolo del punteggio economico visualizzato è 

errato. Indicate come percentuale di ribasso ciò che in realtà è la percentuale di commissione 

applicata, infatti anche i valori delle offerte economiche sono errati” 

Il presidente di seggio provvede ad informare che “la piattaforma non consente di indicare 

‘provvigione’. Il valore inserito nel campo ribasso corrisponde all'aliquota offerta dal candidato. La 

piattaforma telematica applica automaticamente il ribasso all'importo base gara. In verbale sarà data 

una più dettagliata esplicazione delle modalità di attribuzione del punteggio.” 
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La seduta viene dichiarata chiusa alle ore 15:45. 

Il presente verbale viene redatto ai sensi dell’art. 29 del D.lgs. 50/16 e inoltrato (unitamente agli 

allegati richiamati) ai partecipanti anche in funzione degli obblighi di comunicazione ex art. 76 del 

D.lgs. 50/16.         

 

Francesco Guerriero 

Presidente di Seggio 

 

 

 

In data 05/09/2023, il RUP, viste le operazioni di gara, approva l’operato dei soggetti delegati e comunica 

che sarà avviata la sub-procedura di verifica delle offerte anomale ai sensi dell’art. 97 D.Lgs. 50/16 

sull’offerte prima in graduatoria.  

 Il presente verbale viene redatto ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 50/16 e inoltrato  

(unitamente agli allegati richiamati) ai partecipanti alla procedura anche in funzione degli obblighi di 

comunicazione ex art. 76 del D.lgs. 50/16.  

Il presente verbale sarà inoltre pubblicato sul profilo del Committente alla 

pagina: https://fer.albofornitori.net/tender/184 .  

 

 
 
 

Il Responsabile del Procedimento 
Stefano Masola 

 

https://fer.albofornitori.net/tender/184

